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Forum des métiers et de l’emploi Flers 18/11/2021 

Liste des exposants 

Lycées généraux, technologiques et professionnels/Enseignement supérieur 

 Lycée Guéhenno (Flers) : présentation des filières générales, technologiques, 

professionnelles, tertiaires. 

  Lycée St Thomas d’Aquin (Flers) : présentation du Lycée général, formation en 

sanitaire et Tertiaire. 

  Pôle Supérieur St Thomas d’Aquin : BTS Comptabilité Gestion, BTS MCO 

(Management Commercial Opérationnel), BTS SAM (Support à l’Action Managériale), 

Licence Gestion des Organisations en apprentissage 

 Lycée Flora Tristan (La Ferté-Macé) : CAP ATMFC (Assistant Technique en Milieu 

Familial et Collectif), CAP PSR (Production et Services en Restauration), Bac Pro 

Cuisine, Bac Pro CSR (Commercialisation et Services en Restauration), Bac Pro ASSP 

(Accompagnement, Soins, Services à la Personne), Bac Pro métiers de la  Mode option 

vêtements, Bac Pro Systèmes Numériques  

 EREA Pierre Mendès France (La Ferté-Macé) : CAP Maçon, CAP menuisier, CAP 
peintre  

 Lycée des Andaines (La Ferté-Macé) : CAP Charpentier Bois, Bac Pro Technicien 

Constructeur Bois, Bac Pro Technicien Menuisier Agenceur, Bac Pro Etude et réalisation 

d’Agencement, BTS Systèmes constructifs Bois et Habitat 

 Lycée Auguste Chevallier (Domfront) : présentation du Lycée général, Bac ST2S (Bac 

Sciences et Technologie de la Santé et du Social)   

 Lycée Gabriel-Mézeray (Argentan) : CAP et Brevet Professionnel peintre et Maçon, Bac 

Pro Maintenance industrielle, métiers de l’électricité, métiers de l’énergie, Technicien en 

bâtiment, BTS Topographe Géomètre  

 Lycée Giel (Giel Courteilles) : formations professionnelles du CAP au Bac Pro dans les 

domaines de la mécanique automobile, motocyle, motoculture et agricole. Métiers du 

bâtiment : architecture, menuiserie et technicien du froid. Métiers des services à la 

personne.  

 Lycée Charles Tellier (Condé en Normandie) : Bac Pro Systèmes Numériques (avec 3 

options), Bac Pro STI2D option Systèmes d’Information et du Numérique 

 

 De l’Orne aux Grandes Ecoles : association qui, partant du constat de l’inégal accès aux 

études supérieures, promeut l’égalité des chances notamment en informant et en rassurant 

sur l’accès aux études supérieurs (notamment les filières sélectives).   

 
 

 Campus connecté Normand’Innov de Flers Agglo : Dispositif qui a pour ambition de faciliter 

l’accès aux études supérieures notamment pour les jeunes ou adultes des territoires ruraux. Il 

s’agit d’un espace de formation pourvu d’outils et de ressources numériques qui permet de 

suivre des études supérieures à distance tout en étant accompagné individuellement par un 
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tuteur. 

 

Formation /Alternance 

 CFA 3IFA Alençon  :  Formation  en  Apprentissage  ou  en  contrat  de  professionnalisation  

dans les domaines suivants : les 4 métiers de bouche, la restauration,  l’automobile,  la 

carrosserie, la coiffure, la vente  

 Agence Territoriale de l’éducation nationale : CFA Académique et GRETA Sud 

Normandie (CFA pour lequel les formations sont établies dans les lycées 

professionnels et technologiques) : environ 300 formations dans divers secteurs 

d’activité. Outils de réalité virtuelle pour faire découvrir divers univers professionnels. 

 Les compagnons du devoir et du tour de France : centre de formation sur les secteurs 

suivants : Bâtiment et aménagement, Industrie, métiers du goût, matériaux souples, métiers du 

vivant. 

 StarTech Normandy : centre de formation et CFA numérique. Formations Bac+2 Assistant 

Web et Marketing, Bac+3 Concepteur Réalisateur WEB et Digital, Certification de 

compétences Webmarketing et Communication Web. 

 IFSGO (Institut de Formation Supérieur du Grand Ouest) : formations 

d’animateur/coordinateur QSE, Responsable QSE, Responsable développement durable et 

RSE, Risk Manager, Technicien de la prévention 

 AFPA (Association de formations pour Adultes) : formation Bâtiment, frigoriste, climatiseur, 

agent de propreté et d’hygiène 

 TRAJECTIO : formations qualifiantes dans le secteur du commerce, bureautique… 

 MFR Trun Argentan : formations dans le secteur de la restauration, cuisine et services à la 

personne. 

 GEIQ BTP Orne et multisectoriel  

 

Espace conseil, orientation scolaire et professionnelle 
 

 CIO (Centre d’Information et d’Orientation) Flers : information  métiers,  formations, 

orientation pour les élèves, les étudiants, les adultes.  

 Agence Régionale de l’Orientation: Orientation et info métiers 

Atelier pour découvrir les métiers autrement grâce à un outil de réalité virtuelle :  

- casques Oculus présentant des vidéos à 360° qui  permettent une véritable immersion  

dans l’environnement professionnel, vidéos réalisées auprès de  professionnels  de  

terrain (la liste des métiers est très importante et dans tous les secteurs)  

- Un pop-up métier « trouver l’intrus » : Animation ludique sur la découverte de métiers, des 

secteurs et univers professionnels. 
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 Mission Locale : information métiers, formations pour les jeunes de moins de 26 ans 

sortis du système scolaire, atelier Inforizon sur l’orientation  

 Espace Jules Verne : promotion notamment de l’alternance en lien avec différents 

partenaires permettant une sécurisation des parcours (je pars en apprentissage ou en 

formation loin de mon domicile, comment je me déplace ? comment je trouve un 

logement ? etc).  

 MJC : promotion du service civique 

 Mobylis : association agréée auto-école sociale, plateforme de mobilité… 

 EPIDE  

 Pôle Emploi 

 Cap Emploi accompagnement à l’emploi des personnes en situation de handicap  

 

 

Secteur sanitaire, social et médico-social 

 Fondation Normandie Générations Flers: Association qui regroupe plusieurs 

établissements spécialisés en : Accompagnements éducatifs, scolaires et thérapeutiques, 

soins de médecine physique et de réadaptation pédiatrique ; soins de suite et 

réadaptation en addictologie et aide au sevrage tabagique, activités d’insertion, 

hébergements médicalisés… pour tout public (du nourrisson à la personne âgée). Les 

métiers de la santé, du médico- social et du social : cadre de santé, puériculteur, 

infirmier, aide-soignant, aide médico- psychologique, kinésithérapeute, ergothérapeute, 

neuropsychologue, orthophoniste, éducateur... mais aussi les métiers administratifs,  

techniques…  

 Association Pierre Noal : Association qui gère 5 établissements dont CMPR (Centre de 

Médecine Physique et de Réadaptation de Bagnoles de l’Orne, EHPAD de Putanges, 

IFRES (Ecole de Kinés et d’ergothérapeutes d’Alençon) : tous les métiers de la santé, du 

médico- social et du social …  

 O2 Flers (services à la personne) : métiers de l’intervention à domicile : assistant ménager, 

garde d’enfants  

 ADOM 61 (services à la personne): métiers de l’intervention à domicile : TISF 

(Technicien de l’Intervention Sociale et Familiale), AVS (Auxiliaire de Vie Sociale).  

 UNA métiers des services à la personne, offre en alternance pour le métier de responsable 

de secteur, et le titre Pro ADVF (Assistant(e) de vie aux familles 

 ADMR métiers des services à la personne  

 GCSMS Normandie Bocage (Groupement de Coopération Sociale et Médico-
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sociale) : regroupement de plusieurs EHPAD, présentation des métiers des EHPAD et 

des métiers d’intervention auprès des personnes âgées. 

 MCE-M3S (Association territoriale regroupant plusieurs structures du sanitaire et 

médico-social du Pays du Bocage) : promotion de tous les métiers de ce secteur  

 IFSI –IFAS de Flers : Ecole d’infirmier et d’aide-soignant  

 IRFSS Croix Rouge Française Normandie : Formations du Sanitaire et Social 

(auxiliaire de puériculture, assistant de service social, Educateur spécialisé, moniteur 

éducateur, Accompagnant Educatif et social, TISF, brancardier, assistant de soin 

gérontologique. 

 GRETA Sud-Normandie formations du secteur sanitaire et social (formations pour 

adultes) : formations du sanitaire et social et notamment le DEAES (Diplôme d’Etat 

d’Accompagnant Educatif et Social). Le GRETA viendra avec un outil de réalité virtuelle 

permettant de découvrir le secteur de l’aide à la personne.  

 Multi-accueils (crèches) de Flers Agglo: tous les métiers de la petite enfance 

(éducateur jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, puériculteur…), les parcours de 

formation…  

 

Animation 

 Service animation de Flers Agglo : le métier d’animateur loisirs et animateur sportif 

 Association Oxy-jeunes : métier d’animateur multimédia 

 

Sécurité/Défense 

 SDIS de l’Orne : métier de sapeur-pompier professionnel et bureau du volontariat 

 Marine Nationale 

  Armée de l’Air et de l’Espace  

 CIRFA Armée de Terre 

 CIRFA Gendarmerie Nationale (stage de découverte 3
ème

) 

 Commissariat de Police de Flers (stage de découverte de la 4
ème

 à la Terminale d’une 
durée de 2 jours seulement) 

  Centre de détention d’Argentan : les métiers de l’Administration Pénitentiaire, 

les concours…  
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Bâtiment/Travaux publics/Distribution d’électricité 

 FFBTP (Fédération Française du Bâtiment et des Travaux Publics) : promotion des 

métiers  du BTP, parcours de formation. Le président de la FFB sera accompagné 

d’entreprises du BTP de la région de Flers (entreprises non connues à ce jour).  

 EIFFAGE : entreprise de travaux publics  

 ETPN (Ecole des Travaux Publics de Normandie) : CAP Constructeur en canalisation 

(apprentissage ou contrat de pro), Bac pro travaux publics…  

 CFA Bâtiment Alençon – formations du CAP au BTS en Gros œuvre  (CAP  maçon,  CAP  

couvreur…),  traitement des énergies (CAP électricien, CAP monteur en installations 

sanitaires…), finitions (CAP Peintre, CAP carreleur mosaïste…) bois (CAP charpentier 

bois…)  

 SAS CHATELAIS, entreprise de Charpente/couverture Stage de découverte possible pour 

les plus de 14 ans 

 NOVEA : Centre de formation métiers de la fibre optique du niveau IV au niveau III  

 ENEDIS : les métiers de l'exploitation (technicien d'intervention polyvalent, technicien en 

électricité, technicien de développement de réseau...), les métiers de la relation client- 

Stage de découverte pour élève de 3
ème

, lycéens, étudiants pour le métier de technicien  

d’intervention polyvalent 

 

Industrie 

 

 UIMM Normandie Sud Promotion de tous les métiers de l’industrie (trop nombreux pour    

être cités) du niveau CAP à celui d’ingénieur.  

 Pôle de Formation UIMM Normandie Sud : formations aux métiers de l’industrie à savoir   

conception, pilotage de ligne, maintenance, chaudronnerie usinage, outillage, 

électrotechnique, dessin, qualité, soudage etc. Lunettes connectées pour découvrir des 

univers professionnels dans l’industrie, imprimante 3D 

 Titan France SAS – Saint Georges des Groseillers : entreprise spécialisée dans la 

fabrication de roues et jantes pour machines agricoles, sous-traitant pour l’industrie 

automobile.  

 SICAB La Ferté-Macé : Équipementier et fournisseur du marché de la rechange  

automobile, spécialiste de la fabrication de câbles et faisceaux d'allumage, de câbles haute 

tension et de câbles spéciaux protégés avec de la ferrite  

 Faurecia - Caligny sièges d’automobile, équipementier automobile  

 Faurecia – Messei : systèmes d’échappement, équipementier automobile  
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 SAS TMP Pointel conçoit et réalise tous travaux sur mesure en acier, inox ou aluminium 

de l'étude et la conception jusqu'à la pose. Réalisations d’ensembles mécanos-soudés, 

passerelles, garde-corps, portails, aménagement de postes de travail, escaliers droits ou 

hélicoïdaux, cartérisations et mise en conformité de machines, réparation de godets. 

 

  LINK’ALIA Flers : Il s’agit d’un groupe composé de 3 sociétés aux secteurs d’activités  

complémentaires stages de découverte possibles : 

- BSB : Développe et fabrique des équipements pour le métal en bobine, des 

dérouleurs, des redresseurs et des cisailles.  

- CEPIA : Spécialisée dans l’électrotechnique et l’automatisme industriel, étudie et 

développe les systèmes d’automatismes qu’elle intègre aux machines ou aux 

process    de production.  

- TECHMA : Spécialisée dans la maintenance mécanique et l’usinage de grandes 

dimensions, elle intervient sur les presses de découpage  emboutissage. Elle  

effectue des travaux de maintenance préventive et curative, intervient également 

dans d’autres domaines d’activités tels que la maintenance mécanique sur véhicules 

roulants.  

 Automatismes CG Tinchebray : soudure, assemblage, innovation pour divers domaines 

comme les biens d’équipements, l’aéronautique, la cosmétique, le nautisme stages de 

découverte possibles 

 Thermocoax St Georges des Groseillers (déménagement à venir sur le site de 

Normand’innov à Caligny) : entreprise spécialisée dans les solutions de chauffage et de 

mesure de température : Conception, développement, production, vente de solutions 

thermiques, de capteurs spécifiques, de câbles de transmission de signaux  haute  

température,  mesure  et étalonnage de capteurs de températures dans les secteurs 

suivants aéronautique, défense, spatial, nucléaire… stages de découverte possibles 

 Roval Cosmétiques Flers Fabrication de produits cosmétiques  

 Veresence Orne Ecouché- Réalisation de flacons en verre pour la parfumerie 

et les cosmétiques, stages de découverte possibles 

 Filix - Condé en Normandie : spécialiste du fil élastique, connu et reconnu dans le 

monde entier, travaille dans divers secteurs, de l'habillement à l'industrie, en passant 

par le médical et la protection.  

 La Ferté-Couture La Ferté-Macé : Fabrication de prêt-à-porter de luxe féminin. stages de 

découverte possibles (3
ème

, lycéens, étudiants)  
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Industrie agro-alimentaire 

 

 AREA : Promotion de tous les métiers de l’industrie agroalimentaire et des parcours de 
formations  

 Cemoi chocolatier Tinchebray 

 Charal Flers- viande  

  Biscuiterie de l’Abbaye Lonlaye 

 Société fromagère de Domfront et société fromagère de Clécy 

 SNV 

 La Normandise Vire – entreprise spécialisée en nutrition animale pour les chiens et les 
chats  

 

 

Logistique/transport/automobile 

 ANFA (Agence nationale pour la Formation Automobile) : présentation des métiers de 

l’automobile, du camion, de la moto, du vélo et des parcours de formation 

 Normatrans : entreprise de transport de marchandises, logistique… 

 TNI (Transport Normandie Interurbain) Flers : entreprise de transport de voyageurs 

 AFTRAL centre de formation sur les métiers du transport et de la logistique  

 SIRTOM Flers Condé (collecte des déchets non dangereux) : présentation  des  métiers 

agent de déchèterie, agent de collecte, chauffeur…  

 

Commerce/grande distribution/Opticien 

 Sodiflers (Centre Leclerc, Espace culturel, Jardileclerc, Leclercdrive)  

 Lidl Flers 

 Animatrice UCIA représentation des commerces du centre-ville de Flers, les postes, les 

conditions d’exercice, les parcours de formation 

 Générale d’Optique Flers : métier d’opticien/lunettier, vendeur conseil  

 

Banque, assurances, comptabilité, immobilier 

 Crédit agricole Flers : métiers de conseiller commercial, conseiller particulier… 

 Crédit mutuel Flers : métiers de conseiller commercial, conseiller particulier… 

 SARL Assurexcel : métiers des assurances 
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 Cabinets d’experts comptables : documentation de la Chambre régionale des experts 

comptables, présence de cabinets d’experts comptables toute la journée par roulement pour 

présenter leur secteur d’activité, leurs métiers et les parcours de formations permettant 

d’exercer ces métiers. 

 The Door Man : agence immobilière 

 

Fonction publique territoriale 

 Ville de Flers et Flers Agglo : présentation de la Fonction Publique Territoriale, des parcours 

de formation, des concours, des métiers (plus de 100 métiers différents sur la Ville de Flers et 

Flers Agglo dans des secteurs d’activités différents : services techniques, espaces verts, 

bureau d’études, administratifs, culture…).  

 Service communication de Flers Agglo/Journalisme : présence d’une personne chargée de 

communication qui a également été journaliste. 

 

Hôtellerie, thermalisme et SPA, restauration, tourisme 

 Thermes de Bagnoles de l’Orne (Centre thermal et SPA, Résidence de tourisme 3 et 4 

étoiles) : métier d’agent thermal, SPA-praticien, serveur/serveuse, réceptionniste, agent 

de réservations. stages de découverte possibles 

 Office de tourisme de Flers Agglo : les métiers du tourisme et notamment celui de   

conseiller en séjour, et les parcours de formation.  

 McDonald’s : restauration rapide… 

 UMIH (Union des Métiers et des Industries de l’Hôtellerie) : promotion des métiers de 

l’hôtellerie, restauration et café  

 

Agriculture, aménagement paysager, forêt, environnement 

 ANEFA de l’Orne (Association Nationale pour l’Emploi et La Formation en Agriculture) : 

information  sur les métiers et les formations en agriculture, offre d’emploi dans le 

secteur agricole  

 Association des jeunes agriculteurs de l’Orne : promotion des métiers de l’agriculture 

 

 Lycée agricole de l’Orne Sées : formations en agriculture, élevage, nature-environnement, 

cheval.  

 

 Chambre d’agriculture de l’Orne et service de remplacement, visite d’une ferme virtuelle via 

un casque de réalité virtuelle. 
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 CPIE (Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement) Collines Normandes : le 

CPIE étudie les plantes, les animaux et leurs milieux, propose des solutions de vie alternatives 

pour mieux respecter l’environnement, transmet ses connaissances à toutes et tous lors 

d’animations, d’ateliers, forme et accompagne toute personne ou structure qui a un projet pour 

valoriser et préserver le patrimoine naturel et culturel. Le CPIE présentera donc le métier 

d’animateur nature/environnement. 

 MFR Pointel – CAPa, BPA, Bac Pro travaux forestiers, Bac Pro Forêt, CS (certificat de 

spécialisation, accessible après le Bac) arboriste élagueur,   

 MFR Cerisy – CAPa jardinier paysagiste, Bac Pro Aménagements paysagers (possible 

en apprentissage), CS en constructions paysagères (apprentissage possible, formation 

accessible après un Bac), Formation compositeur végétal (accessible après un Bac 

+2)  

 MFR CFTA La Ferté-Macé - Bac Pro CGEA (Conduite et Gestion de l'Entreprise 

Agricole) scolaire/apprentissage, BTSA ACSE (scolaire/apprentissage) Technicien 

agricole, jardin et espaces verts…  

 

Agences d’emploi (intérim) 

 

 Adecco Flers  

 Samsic Flers 

 Proman Flers  

 Synergie Flers  

 Supplay Flers  

 Artus Flers 

 Randstad Flers 

 Manpower Flers 

 Menco Flers 

 Leader Intérim Caen-Lassay 

 GIF Emploi Normandie 

  

 

 


